


















A presente Política de Remuneração foi aprovada na Assembleia 
Geral Anual da Sociedade de 30 de Abril de 2021, com 62.445.266 
votos favoráveis, correspondentes a 91,04% do quórum constitutivo e 
com 6.147.440 votos contra, correspondentes a 8,96% do quórum 
constitutivo.




